
KATA PENGANTAR 

 
Assalamualaikum wr. wb. 

 Alhamdulillah, puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala nikmat, rahmat serta karunia-

Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan tugas akhir dengan judul “PENGARUH STRES 

KERJA DAN KEPUASAN KERJA DENGAN WORK FROM HOME SEBAGAI VARIABEL 

MODERATING TERHADAP KOMITMEN ORGANISASIONAL)” yang merupakan syarat 

memperoleh gelar Sarjana Manajemen pada Program Studi Manjemen Fakultas Ekonomi Bisnis 

Universitas Esa Unggul. 

 Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh karenanya penulis 

mengharapkan kritik dan saran yang bersifat membangun dari semua pihak demi kesempurnaan 

skripsi ini di masa yang akan datang. Kelancaran penulisan skripsi ini juga tidak lepas dari limpahan 

karunia Allah SWT. Yang disertai dukungan dan bantuan dari orang tua, pembimbing, keluarga dan 

teman-teman. Sehingga pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih yang tak terputuskan 

kepada semua pihak yang telah memberikan saya dukungan dalam pembuatan skripsi ini. Semoga 

kelak skripsi ini dapat bermanfaat bagi siapa saja yang membacanya. 

Wassalamualaikum wr. wb. 
                   

 Jakarta, 15 Februari 2022 
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